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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El egresado del Diplomado en Educacion Inclusiva para la Atencién a la Diversidad,
evidenciaconocimientosy competencias paralacomprensiéndelainclusién educativa
y relaciones de alteridad en educaciéon desde una mirada de los paradigmas y teorias
que la promueven y contribuyen a la mejora educativa en distintos contextos, desde
una perspectiva ética comprometida con el respeto de la persona humanay es capaz
de comunicar esto con criterios de calidad, empleando el conocimiento generado
desde una actuacion ética.

PERFIL DE EGRESO

El/la egresado/a de este programa sera un/a profesional capacitado/a para comprender
y aplicar los principios de la educacion inclusiva, abordando la diversidad desde una
perspectiva ética y comprometida. Este perfil se fundamenta en el conocimiento
de paradigmas y teorias que promueven la mejora educativa en diversos contextos.
Ademas, el egresado serd capaz de comunicar sus conocimientos con calidad,
utilizando un enfoque ético que respete la dignidad humana.

DIRECCION DE .
FORMACION CONTINUA DIPLOMADO EN EDUCACION INCLUSIVA

Y SERVICIOS PARA LA ATENCION A LA DIVERSIDAD



CONTENIDOS

Educacion inclusiva e identidad docente en el aula

» Enfoques tedricos y modelos de la educacion inclusiva
 Evaluacion de contextos inclusivos

* Politicas y Marco normativo de la atencion a la diversidad

* Caracterizacion de las Necesidades educativas de apoyo especifico
* Facilitadores y obstaculizadores de la Educacion inclusiva
 Factores de riesgo de exclusion educativa

* Fundamentos de la identidad docente inclusiva

* index

* Fundamentos y componentes

* Técnicas, instrumentos y componentes de un diagnoéstico educativo

Relaciones de alteridad, pedagogia de las diferencias y ciudadania

responsable

» Bases tedricas de la alteridad y de la filosofia de las diferencias

» Categorias de la pedagogia de la normalidad y la homogeneidad

* Pedagogia de las diferencias y relaciones educativas para percibir la
singularidad

» Otredad y ciudadania responsable

» Género, interculturalidad y ciudadania

* Formulacién y fases de un diagnéstico educativo.

Trabajo colaborativo y desarrollo profesional

* Fundamentos tedricos y empiricos del trabajo colaborativo

» Relaciones entre trabajo colaborativo, de educacion educativa, alteridad y
ciudadania responsable

 Relaciones entre trabajo colaborativo y desarrollo profesional

 Trabajo colaborativo en entornos educativos reales y virtuales: potencialidades
y retos para promover una pedagogia relacional colaborativa

» Metodologias, estrategias y técnicas para potenciar el trabajo colaborativo
en contextos inclusivos: rompecabezas, debate, juego de roles, aprendizaje
basado en problemas (ABP), discusion de dilemas morales, estudio de caso,
aprendizaje basado en juegos (ABJ) y aprendizaje basado en proyectos (ABP)

* Propuestas para acoger las diferencias y generar aulas inclusivas

* Componentes y fases de un plan de desarrollo con una orientacién inclusiva




CONTENIDOS

Co ensefanza y estrategias para un aula inclusiva

Enfoques de co ensefianza

Planificacién conjunta

Didactica, co ensefianza e inclusion

Estrategias para la co-ensefanza en aula

Usos de la gamificacidon para promover un aula inclusiva

Secuencia de reflexion pedagégica del index (Fase |, Il y 111)

Propuestas pedagadgicas a nivel escolar, universitario o profesional afin
Modelo integrado

Etapas del index: Conformacién de equipos responsables, Diagnéstico Disefio
del plan de desarrollo, Implementaciéon Evaluacion

Reflexion pedagédgica

Fundamentos y componentes

Portafolio digital: Fundamentos para su aplicacion en proyectos educativos
con orientacion inclusiva




CUERPO DOCENTE

Maite Otondo Briceno

/ Profesora especialista en Educaciéon Especial con menciéon en Trastornos de Aprendizaje y
Deficiencia Mental, Universidad de Concepcién

- Magister en Ciencias de la Educacién, mencién Curriculum
« Magister en direccion y gestion escolar, Universidad del Desarrollo
- Diplomado en mediacién familiar, Universidad Catdlica de la Santisima Concepcidén

Cecilia Riveros Cris6stomo

/ Profesora de Educacién Especial y Diferenciada, Pontificia Universidad Catdlica de Chile

- Magister en Gestion y Liderazgo para la Direccion Educacional, Universidad Andrés Bello

« Doctoranda en Educacién, Universidad Catdlica de Cordoba

« Diplomado en Evaluacién Curricular, Universidad Catdlica de la Santisima Concepcion

- Diplomado en Gestién y Politicas Educativas, Universidad Andrés Bello

. Diplomado en Neuroeducacion, Centro Iberoamericano de Neurociencias y Desarrollo Humano

Humberto Alvarez Sepilveda

/ Licenciado en Historia, Universidad Catdlica de la Santisima Concepcién

« Licenciado en Educacion, Universidad Catdlica de la Santisima Concepcion

« Profesor de Educaciéon Media en Historia y Geografia, Universidad Catdlica de la Santisima
Concepcion

« Master Universitario en Historia Contemporanea y Mundo Actual, Universidad de Barcelona

- Doctor en Sociedad y Cultura: Historia, Antropologia, Arte y Patrimonio

Carmen Espinoza Melo
/ Profesora de Matematica, Universidad de Concepcidon
- Magister en Ensefianza de las Ciencias, mencion Matematica, Universidad del Bio-Bio

- Doctor en Ensefanza de las Ciencias, mencidon Matematica, Universidad Nacional del Centro de
la Provincia Buenos Aires

Claudine Benoit

/ Profesor de Espafiol, Universidad de Concepcién

« Licenciado en Educacion, mencién Espanola, Universidad de Concepcion
- Magister en Lingliistica, Universidad de Concepcion

« Doctor en Lingtiistica, Universidad de Concepcion



CALENDARIO ACADEMICO

TEMA FECHA / HORARIO

Viernes 17 octubre / 18.00 a 21.00 hrs.
Sabado 18 octubre /9.00 a 13.00 hrs.
Viernes 24 octubre / 18.00 a 21.00 hrs.

Educacion Inclusiva e Sadbado 25 octubre /9.00 a 13.00 hrs.
Identidad Docente en el Viernes 7 hoviembre / 18.00 a 21.00 hrs.
Aula Sabado 8 noviembre /9.00 a 13.00 hrs.

Viernes 14 noviembre / 18.00 a 21.00 hrs.
Sabado 15 noviembre /9.00 a 13.00 hrs.

Viernes 21 noviembre / 18.00 a 21.00 hrs.
Sdbado 22 noviembre /9.00 a 13.00 hrs.

Relaciones de Alteridad Viernes 28 noviembre / 18.00 a 21.00 hrs.
y Pedagogia de las Sabado 29 noviembre /9.00 a 13.00 hrs.
Diferencias Viernes 5 diciembre / 18.00 a 21.00 hrs.

Sabado 6 diciembre /9.00 a 13.00 hrs.
Viernes 12 diciembre / 18.00 a 21.00 hrs.
Sdbado 13 diciembre /9.00 a 13.00 hrs.

Viernes 9 enero / 18.00 a 21.00 hrs.
Viernes 16 enero / 18.00 a 21.00 hrs.
Sabado 17 enero /9.00 a 13.00 hrs.
Viernes 13 marzo / 18.00 a 21.00 hrs.
Sabado 14 marzo /9.00 a 13.00 hrs.
Viernes 20 marzo / 18.00 a 21.00 hrs.
Sabado 21 marzo /9.00 a 13.00 hrs.

Trabajo Colaborativo y
Desarrollo Profesional

Viernes 27 marzo / 18.00 a 21.00 hrs.
Sabado 28 marzo /9.00 a 13.00 hrs.
Viernes 10 abril /18.00 a 21.00 hrs.
Co Ensenanza y Estrategias Sabado 11 abril /9.00 a 13.00 hrs.
para un Aula Inclusiva Viernes 17 abril / 18.00 a 21.00 hrs.
Sabado 18 abril /9.00 a 13.00 hrs.
Viernes 24 abril / 18.00 a 21.00 hrs.
Sabado 25 abril /9.00 a 13.00 hrs.

DOCENTE

Cecilia Rivero

Maite Otondo

Maite Otondo

Humberto Alvarez

Carmen Espinoza
Claudine Benoit

Carmen Espinoza
Claudine Benoit



CALENDARIO ACADEMICO

TEMA

Secuencia de Reflexion
Pedagodgica Index de
Inclusién

FECHA / HORARIO

Viernes 8 mayo / 18.00 a 21.00 hrs.
Sabado 9 mayo /9.00 a 13.00 hrs.

Viernes 15 mayo / 18.00 a 21.00 hrs.

Sabado 16 mayo /9.00 a 13.00 hrs.

Viernes 29 mayo / 18.00 a 21.00 hrs.

Sabado 30 mayo /9.00 a 13.00 hrs.
Viernes 5 junio / 18.00 a 21.00 hrs.
Sabado 6 junio /9.00 a 13.00 hrs.

DOCENTE

Equipo Académico

*Sujeto a modificaciones.
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